
Fond dr Zoran Đinđić
“Tajna uspeha leži u investiranju u obrazovanje, kao 
što to rade u razvijenim zemljama. 

Dakle, ne prvo u tehnologiju i mašine. To dolazi 
kasnije, sa obučenim i obrazovanim ljudima. 

S obzirom na to da mi kasnimo sa reformama, jedini 
način da nadomestimo taj nedostatak je nelinearni, 
školovit razvoj, a baza za to je obrazovanje.

Edukacija, trening, znanje… 
osnovni su pokretači 
razvoja...”

Zoran Đinđić, 16.02.2002



Fond dr Zoran Đinđić

2004: Program stipendija 
nemačke privrede Zoran Đinđić

2007: Iskusiti Evropu – Mladi 
srpski profesionalci u Austriji

2006: 1000 Mladih lidera 
Srbije



Program stipendija nemačke 
privrede Zoran Đinđić

Cilj programa: Stručno usavršavanje kvalifikovanih
mladih ljudi u najpoznatijim nemačkim
kompanijama.

� Program osnovan 2004; godišnje 25 stipendija.

� Partneri: 

� Nemačko savezno ministarstvo za ekonomsku 
saradnju i razvoj

� Odobor nemačke privrede za 
istočnu Evropu

� Program 2007. proširen na sve zemlje Zapadnog 
Balkana; 50 stipendija.



Program stipendija nemačke 
privrede Zoran Đinđić

Radne prakse u Nemačkoj

� početak u junu 2011

� 3 – 6 meseci

� Mesečna stipendija nemačke Vlade

� Kompanije snose troškove smeštaja i 
osiguranja

� Fond i prijatelji snose troškove avio karata

� Kompanije i stipendisti nemaju obaveze posle   
prakse



Program stipendija nemačke 
privrede Zoran Đinđić

Uslovi

� Studije: ekonomija, tehničke nauke, novinarstvo

� Studenti završnih godine i diplomirani stručnjaci 
sa prvim radnim iskustvom

� do 30 godina

� znanje engleskog neophodno, znanje nemačkog 
poželjno

� Prosek?



Program stipendija nemačke 
privrede Zoran Đinđić

Aplikacija – Rok: 14.11.2010

� Motivaciono pismo, CV
� Pregled ocena i prevod
� Fotografija, preporuke

Intervju

� Decembar 2010, 15 minuta
� Shortlist

Kompanije

� donose krajnju odluku
� (telefonski intervju)

www.stipendienprogramm.org



Program stipendija nemačke 
privrede Zoran Đinđić

Kurs nemačkog jezika u 
Fondu

Pripremni seminar u 
Fondu

Prijem pre odlaska na 
prakse

Pripremni program u Berlinu i prvi susret sa 
predstavnicima kompanija



Kompanije, 
institucije i organizacije



Stipendisti

isto nemačko 
preduzeće

22%
drugo nemačko 

preduzeće
6%

strano preduzeće
17%

domaća 
institucija

11%

domaće 
preduzeće

17%

traži posao
1%

studije
26%

Gde su stipendisti sada? 
(nemački program)

Kartografija Huber
Narodna Banka Srbije

Telekom Srbije
Sunoko

Hödelmayr Zastava
Robert Bosch

Apatinska Pivara
PWC

Politika
GTZ
VIP

Sunoko
OMV
KfW



Informacije

www.djindjic-stipendienprogramm.org

www.fond-djindjic.org 

Koordinator: Saša Marković

markovic@fond-djindjic.org

Stipendista: Goran Bošković

goranboskovic@gmail.com


